
 
 

Analyste d’entreprise, évaluation de risques 
 

Opportunité : Diriger la fonction analytique avisant la haute direction sur les questions et les 
tendances qui touchent l’intégrité de l’information financière publiée par les compagnies 
publiques canadiennes.  
 
Organisation : Le Conseil canadien sur la reddition de comptes (CCRC) est le régulateur pour 
l’industrie de la vérification des compagnies publiques au Canada. Fondé en 2003, il est basé à 
Toronto avec des activités à Montréal et à Vancouver et bénéficie de la participation de 
l’industrie nationale et internationale. L’organisation vient de lancer un tout nouveau plan 
stratégique quinquennal axé sur la croissance et l’excellence de la réglementation. Le succès 
de ce plan repose sur le maintien et l’amélioration d’une base de données supérieure en 
matière d’évaluation des risques.  
 
Rôle : L’analyste d’entreprise a pour responsabilité le maintien d’une base de données 
complète sur laquelle repose la capacité du CCRC d’effectuer des inspections fondées sur le 
risque et d’ajouter une valeur stratégique. Le rôle comprend l’examen de l’environnement 
d’exploitation externe à la recherche d’indicateurs éventuels de risque de vérification; l’obtention 
et la diffusion de documents d’information et de rapports sur les tendances et les indicateurs 
commerciaux avancés et historiques; la préparation de recommandations à l’intention de la 
direction du CCRC afin de guider la fonction d’inspection réglementaire; et l’accumulation d’un 
référentiel de savoir pour guider le développement de la méthodologie d’inspection du CCRC. 
Mais, plus important, l’analyste d’entreprise établira des relations productives avec l’ensemble 
du personnel et des prestataires de services d’information externes et jouera un rôle de premier 
plan dans la promotion de l’apprentissage au sein de l’entreprise.  
 
Qualifications : Les candidats détiennent un diplôme d’études postsecondaires tel qu’un 
baccalauréat en commerce, un titre de comptable ou un MBA; 3 à 5 ans d’expérience 
progressive en analyse d’entreprise, idéalement au sein d’un organisme de réglementation ou 
de services professionnels; de fortes aptitudes d’analyse, de gestion de base de données et de 
communication; et une capacité démontrée de nouer et de maintenir des relations de travail 
productives à tous les niveaux de l’entreprise.  
 
Applications : Le plus grand actif du CCRC est son personnel - des experts de l’industrie et 
d’autres professionnels dédiés à l’accroissement de la qualité du domaine de vérification des 
compagnies publiques au Canada. Nous bâtissons pour l’avenir, pour servir l’intérêt du public 
canadien et pour fournir des opportunités professionnelles stimulantes et gratifiantes aux bons 
candidats.  
 
Si vous croyez avoir les aptitudes nécessaires, nous aimerions vous rencontrer. Veuillez faire 
parvenir votre curriculum vitae et une lettre d’accompagnement en toute confidentialité 
à resumes@cpab-ccrc.ca. Bien que nous ne puissions pas accepter les appels, nous 
communiquerons avec vous après avoir passé en revue vos documents de candidature.  


